COMUNE DI CORVI
PROVINCIA DI PAVIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 26 Reg. Delib. COPIA
Del 10-05-2010
Numero ___ Reg. Pubbl.

fr

Oggetto:CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATQO INTEGRATIVO ANNO 2010.
APPROVAZIONE,

L'anno duemiladieci, il giorno dieci del mese di maggio, alle ore 13:30, presso questa
Sede Municipale, convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta Comunale.

Risultano:

GORRINI PROF. GIANCARLO SINDACO P
TAVA SIMONA VICE SINDACO P
ARNOLDI DR. ANGELO ASSESSORE P
CREMASCHI LORENA ASSESSORE P
BRAMERI ING. RODOLFQ ASSESSORE ESTERNO P

Totale presentin, 5eassentin. 0.

Assume la presidenza il Signor GORR]N'I PROF. GIANCARLO in qualitd di SINDACO,
assistito dal SEGRETARIO COMUNALE Signor FAZIA MERCADANTE DR. UMBERTO.

II' Presidente Signor GORRINI PROF. GIANCARLO accertato il numero legale, dichiara
aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie
determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto.




OGGETTO : Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2010. Approvazione.
La GIUNTA COMUNALE

VISTO il T.U. delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto
Legislativo 18 Agosto 2000, N° 267;

PREMESSO che il giorno 24.03.2010 si sono tenute presso la sede municipale la
riunione per la ripartizione del fondo per il salario accessorio relativo all’anno 2009 e la
riunione per la costituzione del fondo per il salario accessorio relativo all’anno 2010;
VISTI gli allegati verbali dei suddetti incontri sindacali;

VISTO lallegata ipotesi di Contratto Collettivo decentrato integrativo per 'anno 2010:
RITENUTO di procedere all’approvazione dello stesso, autorizzandone l'esecuzione;
VISTA Tallegata certificazione dell'organo di revisione sulla compatibilita dei costi
dell'accordo decentrato;

VISTO il parere di regolarita tecnica, espresso dal Responsabile del Servizio, ai sensi
dell'art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo N° 267/2000, allegato al presente atto
quale parte integrante e sostanziale;

VISTO il parere di regolarita contabile, espresso dal Responsabile del Servizio, ai sensi
dell'art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo N° 267/2000, allegato al presente atto
quale parte integrante e sostanziale;

Con voti unanimi favorevoli legalmente espressi.

DELIBERA

1. DI APPROVARE gli accordi sindacali relativi alla ripartizione del fondo per il
salario accessorio per I'anno 2009 e alla costituzione del fondo per il salario
accessorio per l'anno 2010, come da verbali allegati agli atti, autorizzando la
delegazione di parte pubblica alla loro attuazione.

2. DI APPROVARE il Contratto collettivo decentrato integrativo per I'anno 2010,
autorizzando la delegazione di parte pubblica alla sua attuazione.

3. DIDEMANDARE agli uffici municipali i successivi adempimenti.

SUCCESSIVAMENTE
VISTO I'art. 134, comma 4, del Decreto Legislativo N° 267/2000;
Con votazione favorevole unanime legalmente espressa

DICHIARA

La presente immediatamente eseguibile.
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COMUNE DI CORVINO SAN QUIRICO

PROVINCIA DI PAVIA
CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO

Presso la Sala Giunta del Comune di Corvino San Quirico il giorno 24 del mese
di marzo dell’anno 2010 alle ore sedici e trenta si incontrano la delegazione trattante
di parte pubblica:
dott. Umberto Fazia Mercadante (Segretario Comunale/Presidente delegazione
trattante)
e la delegazione trattante di parte sindacale:
sig. Perduca Armando (RSU), sigra Galantucci Anna Maria (Rappresentante
CGIL/FP) sig. Poggi Maurizio (Rappresentante UIL/FPL)

Dato atto che sono state invitate tutte le OO.8S.;

Dopo ampia ed approfondita discussione, in parte gia effettuata nell’incontro del
24.3.2010, le parti sottoscrivono il presente accordo.

PREMESSO CHE

- In data 19.2.2009 era stato sottoscritto il contratto decentrato per ’anno 2009 che
ha previsto la progressione orizzontale di n°3 dipendenti dalla Cat. C4 alla Cat.C5;

- Dall’anno 2008 una dipendente Istruttore amministrativo Cat. C3 collabora con
I’Unione di Comuni per 4 gg alla settimana.

- Dal 20.01.2009 & stato assunto un istruttore amministrativo Cat.C2 mediante
mobilita;

Art.1 - VALIDITA’ DEL CONTRATTO

Il contratto ¢ valido dal giorno successivo della sua sottoscrizione da parte del
Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica previa autorizzazione da parte
della Giunta comunale dando atto che alcuni istituti riportati parti hanno decorrenza
retroattiva cosi come meglio definito nel contratto stesso.

11 presente contratto, alla scadenza, si rinnova tacitamente di anno in anno qualora
non ne sia data disdetta da una delle parti, fatta salva la compatibilita dei costi.

In caso di disdetta le disposizioni contrattuali rimangono in vigore fino a quando non
saranno sostituite da successivo contratto collettivo. In tale periodo, fino alla
presentazione delle piattaforme contrattuali, le parti negoziali non assumono
iniziative unilaterali, né procedono ad azioni dirette.

Potra essere modificato a seguito di norme contrattuali o di leggi modificative o
integrative.

Art2 - FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE E PER LA PRODUTTIVITA’ - RISORSE DECENTRATE
Ogni anno si definira I’ammontare complessivo del fondo e la sua destinazione.



Per P'anno 2009 la consistenza del fondo ¢ definita a consunttvo come dalla tabella
allegata A e viene utilizzato come da tabella allegata B.

Per I’anno 2009 le risorse variabili sono state integrate ai sensi dell’art.4 del CCNL
31.07.2009 per una somma pari allo 1% + 0,5% del monte salart 2007, pari a

€.1323,60 in quanto il rapporto fra spesa per il personale ed entrate correnti &
inferiore al 31% calcolato sulla base delle previsioni contrattuali.

II Nucleo di Valutazione ha reso disponibile per il fondo delle risorse decentrate anno
2009 la somma pari a €.1.115,19 ai sensi dell’art.15 ¢.2 e ¢c.4 del CCNL 1.4.99 in
quanto ha verificato I’effettiva disponibilita in bilancio di detta somma che viene
messa a disposizione del fondo per premiare la razionalizzazione dell’utilizzo del
personale che si € reso disponibile alla sostituzione delle assenze dei colleghi con
particolare riferimento al fatto che una dipendente svolge la sua attivita quasi per

intero per 1'Unione dei Comuni e un’altra segue le procedure amministrative
dell’ufficio tecnico associato all’Unione.

Art.3 — SISTEMA DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI

RISULTATI DEI DIPENDENTI Al FINI DELLA PROGRESSIONE
ORIZZONTALE

All’inizio di ogni anno si potranno calcolare il numero di passaggi orizzontali
possibili per ogni percorso professionale, nel rispetto della parte fissa del fondo.

Sulla base della valutazione anno 2010 si concorda di prevedere la progressione
orizzontale dalla cat. C2 alla Cat. C3 che si rendera esigibile nel momento in cui si
renderanno disponibili sufficienti risorse della parte stabile dl fondo.

Le valutazioni verranno effettuata dal Segretario Comunale sulla base della scheda
allegata.

Art.4 — INDENNITA’

INDENNITA® DI RISCHIO E CONDIZIONI DI DISAGIO
Si concorda di non attivare detto istituto.

INDENNITA” MANEGGIO VALORI
Si da atto che dette funzioni vengono svolte da personale in P.O.

INDENNITA® DI REPERIBILITA’
Si da atto che dette funzioni vengono svolte da personale in P.O.

INDENNITA’ PER SPECIFICHE RESPONSABILITA®

Si conferma di attribuire le seguenti indennita di specifica responsabilita dall’anno
2009 in quanto in assenza della nomina dei responsabili del Servizio di P.L e del
servizio area finanziaria retta dal Segretario Comunale presente 1 gg alla settimana

si da atto che i dipendenti di detti Servizi abbiano gestito di fatto i procedimenti
Inerenti al servizio in maniera autonoma



- Istruttore di vigilanza - Agente di P.L. — Ufficio vigilanza Cat. C — Responsabilita
di procedimento per le procedure relative alla Polizia Locale = €. 1310,00 su base
annua

- Istruttore amministrativo — Servizio finanziario Cat. C — Responsabilita dei
procedimenti interni inerenti alla contabilita, ai tributi ed economo = €.1900.00 su
base annua (dal 20.1.09 al 28.02.09).

Per ’anno 2010, in considerazione dell’eseguita delle risorse si concorda di non

attivare detto istituto.

Art.5 — PRODUTTIVITA’ INDIVIDUALE E COLLETTIVA

Per I"anno 2009 si concorda che in caso- di risparmi questi verranno portati in

economia per I’anno successivo.

Art.6 - PROGETTI OBIETTIVO

Per Panno 2009, 1] progetto obiettivo richiesto dall’amministrazione all’inizio
dell’anno, meglio definito nella scheda allegata, individuato in:

1 Progetto vigilanza ‘

¢ da prevedersi ai sensi dell’art.15.¢.5 del CCNL del 1.4.99 pari ad € 1.390,00
Per 'anno 2010, il progetto obiettivo richiesto dall’amministrazione all’inizio
dell’anno, meglio definito nella scheda allegata, individuato in:

| Progetto vigilanza interventi speciali ]

¢ da prevederst ai sensi dell’art.15.c.5 del CCNL del 1.4.99 pari ad € 2.900,00

Art.7 — RELAZIONI E DIRITTI SINDACALI

Si confermanc le norme previste a livello contrattuale per quanto riguarda
contrattazione, concertazione, ed informazione.

Art.8 — VARIE

Per gli istituti non concordati con il presente contratto valgono gli accordi
precedentemente sottoscritti.

Art.9 - CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Nel caso che il nuovo CCNL riporti integrazioni economiche non corrispondenti a
quanto previsto oppure in sede di consuntivo si verifichino squilibri nei conti si
concorda di ridurre le indennita di disagio e di specifiche responsabilita in maniera

proporzionale a tutti i dipendenti oppure di prelevare la somma mancante dal fondo
dell’anno successivo.

I” Amministrazione le O0.SS.



Dichiarazione a verbale.

Le OQO.SS. fanno presente dell’anomalia organizzativa del Comune di Ciorvino S.Q.
in merito all’inserimento del Servizio di P.L. nell’area tecnica con la conseguenza
che la responsabilita del Servizio di P.L. ¢ in capo ad un responsabile non

appartenente al servizio di P.I.. in contrasto con quanto previsto dalla normativa
regionale .

Corvino San Quirico, 24 marzo 2010

le OO.SS.



COMUNE DI CORVINO SAN QUIRICO

PROVINCIA DI PAVIA
Via Roma 1 — C.A.P. 27050
Tel. 0383876121 - fax 0383876163
C.F. e P.IVA 00460370182
e-mail: ragioneria®icomune.corvino-san-quirice. pv.it

VERBALE DI DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

L’'anno duemiladieci addi ventiquattro del mese di marzo alle ore 15.30 sono presenti:
e Per la parte pubblica: FAZIA MERCADANTE dr. Umberto Segretario Comunale
s Per la parte sindacale: PERDUCA Armando R.&.1
s Segretario Provinciale UIL FPL POGGI Maurizio
+ Segretario Provinciale FP CGIL  GALANTUCCI Anna Maria
CONSIDERATO che si é individuata la ripartizione del fonde produttivita 2009, come mnisulta
dettagliatamente descritto nel prospetto allegato;
PRESO ATTO che le somme assegnate alla produttivita verranno erogate con le seguenti
motivazioni:
1. Progetto vigilanza - interventi speciali
2. Specifiche responsahilita

3. Indennitd per collaborazione Unione deil Comuni

PRES(O ATTO altresi che gli ohiettivi prefissati con tali progetti sono stati raggiunti, si concorda di
erogare pertanto € 2.700,00 al dipendente Perduca Armando ed € 205,83 alla dipendente Maria

Cristina Torreggiani.
PRESQO ATTO che la collaborazione con 'Unione dei Comuni é stata effettivamente svolta per

giorni 4 settimanali, si concorda pertanto di erogare € 192,00 alla dipendente Patrizia

Monternartini.

Da ultimo si da atto che per l'anno 2010 si conferma la cifra per lo straordinario prevista gia per
I'anno 2009 e cioé di € 1.500,00.

Corvino San Quirico, 24.3.2010

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Il Segretario Comunale
F.to Dr. Umberto Fazia Mercadante

[I Segretario Provinciale UIL FPL [1 Segretario Provinciale FP CGIL
F.to Maurizio Poggi F.to Anna Maria Galantucci

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE

R.8.U. 1 Responsabile del Serv. Finanziario
F.to Armando Perduca F.to Maria Cristina Torreggiani
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COMUNE DI CORVINO SAN QUIRICO

PROVINCIA DI PAVIA
Via Roma 1 - C.ALP. 27050
Tel. 0383876121 - fax 0383876163
C.F. e P.IVA 00460370182
e-mail: ragioneriawcomune . corvino-san-quirico.pv.it

VERBALE DI DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

L’anno duemiladieci addi 24 del mese di marzo alle ore 16.00 sono presenti:

¢ Per la parte pubblica: FAZIA MERCADANTE dr. Umberto Segretario Comunale
¢ Per la parte sindacale: PERDUCA Armando R.S.U.

¢ Segretario Provinciale UIL FPL  POGGI Maurizio

» Sepgretario Provinciale FP CGIL GALANTUCCI Anna Maria

Il fonde produttivita per 'anno 2010 & di € 15.306,40, come risulta dettagliatamente descritto nel
prospetio allegato.

Le parti concordano, previa apposita valutazione, di effettuare la progressione orizzontale dalla
cat. C2 alla Cat. C3, che si rendera esigibile nel momento in cui si renderanno disponibili
sufficienti risorse della parte stabile del fondo.

Corvino San Quirico, 24.3.2010

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Il Segretaric Comunale
F.to Dr. Umberto Fazia Mercadante

11 Segretario Provinciale UlL FPL Il Segretario Provinciale FP CGIL
F.to Maurizio Poggi F.to Anhna Maria Galantucci

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE
R.S.U. 1 Responsabile del Serv. Finanziario
F.to Armando Perduca F.to Maria Cristina Torreggiani
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PROVINCIA DI PAVIA

Via Roma, 1 - 27050 Corvino San Quirico
Tel, N° @ 0383-876121
Fax N° : 0383-876163
Codice Fiscale/Partita IVA n° : 00460370182

Allegato alla deliberazione
di Giunta Comunale N° 26 del 10.05.2010

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

OGGETTO: Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2010, Approvazione .

Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del Decreto Legislativo N° 267 del 18.08.2000 ,recante il
Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, in ordine alla
REGOLARITA’ TECNICA

SI ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE

Li, 10.05.2010

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
TORREGGIANI Maria Cristina



;OMUNE DI CORVINO SAN QUIRICO
PROVINCIA DI PAVIA

Via Roma, 1 - 27050 Corvino San Quirico
Tel. N® : 0383-876121
Fax N° : 0383-876163
Codice Fiscale/Partita IVA n® : 00460370182

Allegato alla deliberazione
di Giunta Comunale N° 26 del 10.05.2010

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

OGGETTO: Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2010, Approvazione .

Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del Decreto Legislativo N° 267 del 18.08.2000 ,recante il
Testo Unico delle Leggi sul’Ordinamento degli Enti Locali, in ordine alla
REGOLARITA’ CONTABILE

SI ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE

Li, 10.05.2010

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
VAOITORREGGIANI Maria Cristina



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

iL PRESIDENTE iL SEGRETARIO COMUNALE
F.to GORRINI PROF. GIANCARLO F.to FAZIA MERCADANTE DR. UMBERTO

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il scttoscritto Segretario Comunale cerifica che copia della presente deliberazione & pubblicata
all'Albo Pretorio di questo Comune dal giorno 17-05-2010 al giorno 01-06-2010.

Corvino San Quirico, li 17-05-2010

I SEGRETARIO COMUNALE
F.to FAZIA MERCADANTE DR. UMBERTO

La presente deliberazione & copia conforme all'originale.

Corvino San Quirico, li 17-05-2010

iL SEGRETARIO-COMUNALE
FAZIA MERCADA TE\I/D/R. UMBERTO
£

DICHIARAZIONE D1 ESECUTIVITA'

La presente Deliberazione:

[J E' stata comunicata ai Capigruppo Consiliari il 17-05-2010, ai sensi dell'art. 125 del
Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267;

[ E' stata dichiarata immediatamente esequibile, ai sensi dellart. 134, comma 4, del
Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267

[4] B’ divenuta esecutiva il 28-05-10, ai sensi dell'art. 134, comma 3, del Decreto
Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267, per scadenza del termine di 10 giorni dalla data di
inizio della pubblicazione.

Corvino San Quirico, 29-05-2010

IL SEGRETARIO COMUNALE
FAZIA MERCADANTE DR. UMBERTO
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